Załącznik nr 1 do Zarządzenia 
Burmistrza Miasta i Gminy Międzybórz
                                                                                                     Nr 0050.208.2026 z dnia 12.02.2026 r. 

Regulamin
postępowania Komisji Konkursowej oraz szczegółowe zasady przyznawania dotacji, tryb      
i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert na realizację zadań  publicznych 
w 2026 r.

§1
1. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz przedłożenia propozycji wysokości dofinansowania ofert zgłoszonych przez podmioty biorące udział 
w konkursie. 
2. Powołanie Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach następuje w trybie zarządzenia Burmistrza Miasta i Gminy Międzybórz.
3. W skład Komisji konkursowej wchodzą wskazani przez Burmistrza pracownicy Urzędu oraz osoby reprezentujące organizacje i inne podmioty z wyłączeniem osób reprezentujących organizacje oraz inne podmioty biorące udział w konkursie.
4. W pracach Komisji konkursowej mogą uczestniczyć także, z głosem doradczym osoby posiadające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej zakres zadań publicznych, których konkurs dotyczy.
5. Prace Komisji mogą być prowadzone w składzie co najmniej 3 osobowym. 
6.Udział w pracach Komisji jest nieodpłatny.
§ 2
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczący, który w szczególności:
· zwołuje i prowadzi posiedzenia Komisji
· czuwa nad prawidłowym przebiegiem konkursu
· sporządza uzasadnienie wyboru oferty
2. Członek Komisji nie ma prawa do wyznaczenia innych osób do udziału w pracach Komisji 
w swoim zastępstwie.
3. Sekretarz Komisji prowadzi dokumentację postępowania konkursowego.
4.Komisja działa na posiedzeniach zamkniętych bez udziału oferentów.
5.Członkowie Komisji wypełniają oświadczenia dopuszczające lub wyłączające z postępowania – załącznik Nr 2,



§ 3
1. Komisja przystępując do prac otwiera koperty z ofertami i sprawdza, czy oferty spełniają warunki formalne określone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.  z 2025 r.  poz. 1338), i ogłoszeniu o otwartym konkursie.
2. Z otwarcia ofert komisja sporządza zbiorcze zestawienie załącznik nr 2. 
2. Wzywa podmioty, które złożyły oferty niekompletne co do wymogów określonych w konkursie do ich uzupełnienia w terminie nie przekraczającym 3 dni od dnia otrzymania informacji.
3.Ocenia możliwość realizacji zadania publicznego przez ubiegającą się organizację pod względem merytorycznym.
4.Komisja ocenę formalną i merytoryczną oferty dokonuje poprzez wypełnienie dla każdej oferty formularza stanowiącego załącznik nr 3 i nr 4 do niniejszego Regulaminu.
5. Komisja dokonuje wyboru oferty zwykłą większością punktów. Za wybraną uważa się ofertę, za którą zostanie oddana największa liczba punktów. W przypadku równej liczby punktów decyduje głos Przewodniczącego.
6. Odrzuca oferty, które nie zawierały danych określonych w konkursie oraz te, które mimo wezwania nie wywiązały się z tego zadania
§ 4

1. Ocena formalna polega na ustaleniu czy:
· oferta została złożona w terminie ustalonym w ogłoszeniu  o przeprowadzenie otwartego konkursu ofert oferta została złożona na wymaganym formularzu,
· termin realizacji zadania jest zgodny z przedziałem czasowym wskazanym w ogłoszeniu
· oferta została złożona na właściwym formularzu wskazanym w ogłoszeniu, prawidłowo i czytelnie wypełniona
· oferta posiada wszystkie wymagane załączniki opatrzone datą, pieczęcią oraz podpisem osób uprawnionych do reprezentowania ( kserokopie dokumentów zostały prawidłowo potwierdzone za zgodność z oryginałem)
· oferta zgodna jest z założeniami konkursu; czy zgodna jest kwota dofinansowania, czy zgodna jest wysokość wkładu własnego
· realizacja zadania przedstawionego w ofercie mieści się w celach statutowych oferenta
· zadanie jest realizowane na rzecz mieszkańców Miasta i Gminy Międzybórz

2. Członkowie Komisji dokonują oceny formalnej poprzez wypełnienie karty oceny formalnej – załącznik nr 3. Oferty niekompletne będzie można uzupełnić w ciągu 3 dni od zawiadomienia przez komisje konkursową (telefonicznie).
3. Oferty, które nie spełniają wymogów określonych w pkt 1 lub nie zostaną uzupełnione pomimo wezwania w terminie – zostają przez komisję odrzucone.





§ 5

1. Komisja Konkursowa podczas rozpatrywania ofert pod względem merytorycznym ocenia:

· możliwość realizacji zadania publicznego,
· przedstawioną kalkulacje kosztów realizacji zadania publicznego, 
· proponowana jakość wykonania zadania, kwalifikacje osób, przy udziale których oferent będzie realizował zadanie publiczne,
· planowany udział środków finansowych własnych lub środków pochodzących z innych źródeł na realizacje zadania publicznego,
· rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel środków.

2. Oferta, która nie została odrzucona z przyczyn formalnych, podlega ocenie merytorycznej. Karta oceny merytorycznej - załącznik nr 4.
3. Przy rozpatrywaniu ofert uwzględnia się wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania.
4. Członkowie Komisji dokonują oceny merytorycznej indywidualnie mając do dyspozycji 45 punktów.
5. Członkowie Komisji w razie wątpliwości, w celu rzetelnego dokonania wyboru najkorzystniejszej oferty, mogą żądać od podmiotu dodatkowych wyjaśnień na piśmie.
6. Komisja dokonując oceny merytorycznej przygotowuje uzasadnienie rozstrzygnięcia konkursu uwzględniając wymogi określone w ustawie oraz ogłoszeniu
7. Wybierana jest oferta, która uzyskała największą liczbę punktów.
8. Komisja może obradować w obecności co najmniej 3 członków Komisji z zastrzeżeniem obecności Przewodniczącego lub Zastępcy Komisji.

§ 6
1. W przypadku uzyskania przez dwie lub więcej ofert jednakowej liczby punktów, o wyborze oferty decyduje Przewodniczący Komisji.
2. Komisja może wybrać więcej niż jedną ofertę w ramach tego samego zadania do wysokości środków przeznaczonych na jego realizację.
3. Od decyzji Komisji nie przysługuje odwołanie.
4. Do czasu rozstrzygnięcia konkursu prace są niejawne.
5. Konkurs rozstrzyga Burmistrz Miasta i Gminy Międzybórz, po zapoznaniu się z opinią Komisji Konkursowej, w terminie 7 dni od dnia przedłożenia protokołu przez Komisję.

§ 7
1. Z przeprowadzonego konkursu ofert Komisja sporządza protokół, który podpisują wszyscy jej członkowie – załącznik nr 5
2. Dokumentację przebiegu konkursu, w tym protokoły posiedzeń Komisji prowadzi Przewodniczący Komisji.
3. Wyniki konkursu, wraz z informacją o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji, zamieszcza się w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu MiG Międzybórz oraz na tablicy ogłoszeń.

§ 8
Wyżej wymienione procedury stosuje się również w sytuacji, gdy w wyniku ogłoszenia otwartego konkursu ofert została złożona tylko jedna oferta.

§ 9
W sprawach nie uregulowanych niniejszym zarządzeniem zastosowanie mają przepisy ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.  z 2025 r.  poz. 1338).


							           























								                            Załącznik Nr 1 do 
						                        Regulaminu prac Komisji konkursowej

					
OŚWIADCZENIE
Członka Komisji  konkursowej
do rozpatrzenia i zaopiniowania ofert na realizację zadań publicznych z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2026 roku


W związku z rozpatrywaniem ofert złożonych na podstawie konkursu ofert ogłoszonego Zarządzeniem Nr 0050.200.2026  Burmistrza Miasta i Gminy Międzybórz z dnia 19.01.2026 r. oświadczam, że nie pozostaję z żadnym oferentem  w stosunku pracy, zależności służbowej, pokrewieństwa, powinowactwa lub innym, które mogłoby budzić uzasadnione podejrzenie                       o stronniczość lub interesowność, z wyjątkiem oferty podmiotu:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
W związku z powyższym, zobowiązuję się nie brać udziału w rozpatrywaniu oferty dotyczącej zadania, w ramach którego została złożona oferta ww. podmiotu



						                    …........................................................................
					(data i podpis członka Komisji konkursowej)


									




                            					                                       Załącznik Nr 2 do 
						                       Regulaminu prac Komisji konkursowej

Konkurs ofert w zakresie: …………………………………….………………………………………...
Zadanie nr : ..............................................................................................................................................
Nazwa zadania : ....................................................................................................................................... ...................................................................................................................................................................
Zbiorcze zestawienie ofert otwartych w dniu .......................................
	Numer
oferty
	Nazwa oferenta
	Adres oferenta
	Data złożenia oferty
	Dotacja
Środki własne

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	




							Podpisy  członków komisji
							          (imię i nazwisko )
1. ................................................
2. ................................................
3. ................................................
4. ................................................
5. ................................................
6. ………………………………


                                            Załącznik Nr 3 do
Regulaminu pracy komisji konkursowej



złożonej do otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych Miasta  i Gminy Międzybórz – 

Konkurs ofert w zakresie : ………………………………………………………………………………

NAZWA ZADANIA:  ………………………………………………………..…………………………………………………..

   
   KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

NR OFERTY : ……………………

NAZWA OFERENTA: ………………………………….………………………………………...………………………………


	Lp.
	KRYTERIA FORMALNE

	TAK
	NIE
	UWAGI

	1.
	Czy oferta została złożona w terminie ustalonym w ogłoszeniu                o przeprowadzenie otwartego konkursu ofert? 

	TAK
	NIE
	

	2.
	Czy termin realizacji zadania jest zgodny z przedziałem czasowym wskazanym w ogłoszeniu?
	TAK
	NIE
	

	3.
	Czy oferta została złożona na właściwym formularzu wskazanym w ogłoszeniu, prawidłowo i czytelnie wypełniona? 
	TAK
	NIE
	

	4.
	Czy oferta posiada wszystkie wymagane załączniki opatrzone datą, pieczęcią oraz podpisem osób uprawnionych do reprezentowania ( kserokopie dokumentów zostały prawidłowo potwierdzone za zgodność z oryginałem)?
	TAK
	NIE
	

	5.
	Czy oferta zgodna jest z założeniami konkursu?
- czy zgodna jest kwota dofinansowania?
- czy zgodna jest wysokość wkładu własnego?
	TAK
	NIE
	

	6.
	Czy realizacja zadania przedstawionego w ofercie mieści się                    w celach statutowych oferenta?
	TAK
	NIE
	

	7.
	Czy zadanie jest realizowane na rzecz mieszkańców Miasta                       i Gminy Międzybórz?
	
	
	

	8. 
	Podpisy osób uprawnionych statutowo lub upoważnionych do reprezentowania podmiotu uprawnionego.
	TAK
	NIE
	

	

	Oferta spełnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej
	TAK
	NIE
	



…………………………………..
                                                                                                                    (Imię i nazwisko oceniającego)

…………………………………..
   (data i podpis)


Załącznik Nr 4 do
Regulaminu pracy komisji konkursowej


KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
złożonej do otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych Miasta i Gminy Międzybórz – 

			
Konkurs ofert w zakresie: …………………………………….…………………………………………
NAZWA ZADANIA: ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
				
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 

NR OFERTY: ..............................

NAZWA OFERENTA : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	
Lp.
	
KRYTERIA OCENY
	SKALA PUNKTACJI
	ILOŚĆ PRZYZN. PUNKTÓW
	
UWAGI

	I.
	Ocena możliwości realizacji zadania publicznego;
1. doświadczenie w prowadzeniu działalności statutowej zgodnej z rodzajem zadania wskazanego w ogłoszeniu konkursowym,
2. zasoby osobowe i finansowe oferenta, które będą wykorzystane do realizacji zadania.
	0 – 10

0 – 5

0 - 5

	
	

	II.
	Kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego, w tym udział środków finansowych własnych lub środków pochodzących z innych źródeł;
1. racjonalność i niezbędność przedstawionych kosztów z perspektywy założonych zadań,
2. prawidłowa kwalifikacja kosztów do poszczególnych kategorii kosztów, 
3. szczegółowy opis pozycji kosztorysu.
	
0 – 10


0 – 5

0 – 3
0 – 2 
	
	

	III.
	Jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób uczestniczących w realizacji zadania;
1. uzasadnienie potrzeby realizacji zadania,
2. zgodność założonych rezultatów z celami zadania i ogłoszeniem o konkursie, ich realność i sposób ich monitoringu,
3. kwalifikacje, doświadczenie i kompetencje osób przy udziale których oferent będzie realizował zadanie.
	0 – 15

0 – 5


0 – 5


0 - 5
	
	

	IV.
	Udział środków finansowych własnych lub środków pochodzących z innych źródeł na realizacje zadania; 
	0 - 5
	
	

	V.
	Rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczania środków na realizację zadań publicznych w latach poprzednich.
	0 - 5
	
	

	
	
Łączna ilość punktów 
	
( 0 – 45 )
	
	




              …………………………………..
                                                                                                                                 (Imię i nazwisko oceniającego)

              …………………………………..
                (data i podpis)



























			
Załącznik  nr 5 do 
Regulaminu pracy komisji konkursowej



PROTOKÓŁ Nr  ............
z dnia  .................................2026 r.

z otwartego konkursu ofert na realizację  zadań publicznych w 2026 roku  w zakresie 

……………………………………………………………………………………………………….


Nazwa zadania: ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Całkowita wartość dotacji do kwoty........................................................zł.

I. Część pierwsza – otwarcie ofert
1. Otwarty konkurs ofert ogłoszono na podstawie Zarządzenia Nr......../....... z dnia ..........
2. Do dnia ................. 2026 do godziny …………… złożono ............. ofertę/y/
3. Koperta z ofertą była nienaruszona. 
4. Konkurs ofert rozpoczął się dnia ............... 2026 r. o godzinie .......... w  Urzędzie Miasta 
i Gminy w Międzybórz.
5. Następujące oferty zostały odrzucone ze względów formalnych  (wpłynęły po terminie ) ..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
6. Po otwarciu oferty, nazwa i adres oferenta, oferowane ceny  / dotacje, środki własne /zostały odczytane i wpisane do zbiorczego zestawienia ofert stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszego protokołu.




II. Część druga – wybór najkorzystniejszej oferty
1. Następujący oferenci zostali wykluczeni z postępowania : 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. Oceny, czy oferenci spełniają wymagane warunki dokonano w załączniku nr 2 do protokołu (karta oceny formalnej )
3. Następujące oferty zostały odrzucone:
...................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4. Ocenę ofert według przyjętych kryteriów zawiera załącznik nr 3 do niniejszego protokołu  (karta oceny merytorycznej ).
Oferta1.  Liczba otrzymanych punktów    - ...........................

5. W związku z powyższym Komisja Konkursowa proponuje wybór, oferty nr ..........................
Cena oferty /dotacja, środki własne/ - dotacja  ...........................; środki własne .................... /.

Uzasadnienie: ..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Protokół został odczytany i podpisany przez n/w członków Komisji.

Komisja Konkursowa :
1. .................................................
2. .................................................
3. .................................................
4. .................................................
5. .................................................
6. ………………………………..

Załączniki / lista obecności i oświadczenia członków komisji, załączniki oceny formalnej i merytorycznej /.

